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Prot. n°1291 /7.2 Lauro, 1i 05/03/2024

All’Albo on line
All’ Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE TRA PERSONALE INTERNO PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI A FIGURE
PROFESSIONALI PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI
PROGETTUALI
Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Complementare “Per la

Scuola, competenze e ambienti per [’apprendimento” 2014-2020, Asse I -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I- Istruzione- Obiettivi Specifici
10.2- Azione 10.2.2 “Agenda Sud”. Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.

Titolo progetto: “WE ARE REALITY”

Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-1

CUP: H24C23000340006

Articolo 1: Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») ¢ diretto al conferimento dei
seguenti incarichi

PERSONALE ATA
Profilo richiesto Numero di
ore
N°1 FIGURA DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 60
N°4 FIGURE DI COLLABORATORE SCOLASTICO 120

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I’espletamento di:
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All’ Assistente Amministrativo sono richieste le seguenti prestazioni:
e Qestire il protocollo;

e Inserire tutti 1 dati amministrativo/ contabili richiesti sulla GPU e sul SIF;

e Provvedere all’invio e pubblicazione di avvisi, comunicazioni, nomine, richiedere e
trasmettere documenti;

e Riprodurre il materiale cartaceo e non inerente le attivita del Progetto prodotto dagli attori
coinvolti;

e Verificare le ore rese dal personale ATA con inserimento dati in piattaforma);

e Produrre gli atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto.

Ai COLLABORATORI SCOLASTICI sono richiesti i seguenti compiti:
e pulizia dei locali, degli spazi scolastici e degli arredi;
e Vigilanza sugli alunni durante le fasi di entrata e di uscita;

e Supporto agli esperti e ai tutor.

Articolo 2: Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i1 candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
ili.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vil.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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viil.

IX.

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause
di incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente ¢ tempestivamente, al fine
di consentire I’adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 1’esercizio dell’incarico;

Tutti 1 requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al

presente articolo.

Articolo 3: Criteri di selezione
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti li seguenti requisiti:

GRIGLIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
Titolo | Criteri | Punti
A) TITOLI CULTURALI
Diploma di Laurea del vecchio ordinamento, Laurea | Punti 10 —votazione laurea 110 con lode
1 specialistica o Laurea magistrale attinente al progetto (si | Punti 8 — votazione da 96 a 110 max 10
valuta un solo titolo) Punti 6 — votazione fino a 95
2 Per ogni altra laurea(si valuta un solo titolo) Punti 1 max 1
3 Master e specializzazioni: punti 3 max 3
4 Competenze informatiche certificate punti 2 max 6
B) TITOLI CULTURALI
5 Esperienza in qualita di direzione amministrativa e punti 3 per ogni incarico fino ad un 10
contabile in progetti FESR/FSE: massimo di 10 esperienze max
6 Esperienza in qualita di supporto amministrativo in punti 1 per ogni incarico espletato fino ad 10
progetti FESR/FSE: un massimo di 10 esperienze max
Punti 2 per ogni attivita svolta con la
7 Partecipazione ad attivita gia svolte con questa scuola s:uola P & v v max 20
max 80
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GRIGLIA COLLABORATORE SCOLASTICO
Titolo | Criteri Punti
A) TITOLI CULTURALI
Punti 10 — votazione diploma 100 con
Diploma di Scuola Secondaria di Il grado o Qualifica | 1ode 10
! triennale Punti 8 — votazione da 90 a 100 max
Punti 6 — votazione fino a 90
B) TITOLI CULTURALI
5 Esperienza in qualita di collaboratore scolastico in punti 2 per ogni incarico fino ad un 20
progetti FESR/FSE: massimo di 10 esperienze max
max 30

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici
e di studio presentati,

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.

Articolo 4: Durata dell’incarico
L’attivita oggetto dell’incarico avra durata massima a decorrere dalla di stipula della Lettera di
Incarico
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢ consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5: Corrispettivo e modalita di remunerazione:
L’importo ¢ inteso lordo stato inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro
onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato al n. ore effettivamente prestate e sara
corrisposto secondo quanto segue:

FIGURA RICHIESTA N. ORE IMPORTO IMPORTO

ORARIO TOTALE

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 60 21,17 € 1.270,20 €
4 COLLABORATORI SCOLASTICI 120 18,25 € 2.190,00 €

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita ed a seguito
dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.
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Articolo 6 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di
segreteria  in  busta chiusa recante la  dicitura  “Candidatura  ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO/COLLABORATORE SCOLASTICO PROGETTO AGENDA SUD:
“WE ARE REALITY” utilizzando 1’apposito modello allegato alla presente, entro le ore 12:00 del
15/03//2024.
Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione:

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;

- Posta Elettronica al seguente indirizzo: www.icbenedettocrocelauro.edu.it .

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’ Allegato sub “A”, che include altresi
la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza
di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.1gs. n.
165/2001, dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali di
ammissione indicati all’articolo 3, secondo il modello di candidatura, pena esclusione:
a) copia di un documento di identita in corso di validita;
b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 445/2000;
c) Istanza di Partecipazione e Tabella di autovalutazione debitamente compilata (Allegati sub
“A” e “B”).
Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato,
pena I’esclusione.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione
La Commissione ¢ composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie

oggetto dell'Avviso di selezione ed ¢ nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine
per la presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
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Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e 1 giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di

trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi
attraverso I’iter descritto nei seguenti punti:

1. ricognizione del personale interno all’Istituzione. Cio avviene in conformita con quanto
previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari
competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita
svolte dal personale ATA;

il. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub 1), conferimento dell’incarico
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al
personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.1gs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura per il conferimento di incarichi individuali a figure professionali per la realizzazione dei
percorsi progettuali ¢ la Prof.ssa Maria Siniscalchi, in qualita di D.S. e-mail istituzionale
AVIC84600G@jistruzione.it , numero di telefono 081/8240694.




UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

o * AMonistoro dobl Sotrarione

L Per la scuola e tk/x %&’M//O

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “B.CROCE” con INDIRIZZO MUSICALE di LAURO (AV)
Direzione/Segreteria Via Principe Lancellotti, N°70 — 83023 LAURO (AV) telefono 081/8240694

Codice fiscale :80007650643 Posta elettronica: AVIC84600G@istruzione.itCodice.Meccanogr.: AVIC84600G
Sito web: www.icbenedettocrocelauro.edu.it posta-Pec: avic84600g@pec.istruzione.it

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale: www.icbenedettocrocelauro.edu.it .

Articolo 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14: Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.1gs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

Allegati del presente Avviso:

- Allegato SUB “A” (Istanza di partecipazione).
- Allegato SUB “B” (Tabella valutazione titoli).

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Maria Siniscalchi
Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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